De’veloﬁiement Durable )

INGENIEUR DES TGCE - IGN

Traitement indiciaire au ler juillet 2022

TRAIT. TRAIT. Soit en I.R.
Ech.| Durée | I.B | INM BRUT P.C |C.S.Gnd| C.S.G |[C.R.D.S NET BRUT 2°zone | 1°zone
moyenne mensuel 11,10%| 2,40% | 6,80% | 0,50% mensuel annuel 1,00% 3,00%
IHCTGCE
HEA3 4714,23] 523,28 111,16] 314,96] 23,16 3 741,67 56 570,79 47,14 141,43
la |HEA2 4 486,28] 497,98 105,79] 299,73 22,04 3 560,75 53 835,37 44,86 134,59

ES la HEA 4316,53| 479,13 101,78] 288,39] 21,20 3 426,02 51 798,36 43,17 129,50
5 0 1027 830 4025,53] 446,83 94,92| 268,95| 19,78 3195,05 48 306,33 40,26 120,77
4 3a 995 | 806 3909,13] 433,91 92,18| 261,17 19,20 3102,66 46 909,52 39,09 117,27
3 2a6m | 946 | 768 3724,83| 413,46 87,83| 248,86] 18,30 2 956,38 44 697,90 37,25 111,74
2 2 896 | 730 3540,52] 393,00 83,49| 236,54 17,39 2810,11 42 486,29 35,41 106,22
1 2 850 | 695 3370,77] 374,16 79,48| 225,20 16,56 2 675,37 40 449,27 33,71 101,12

IDTGCE
9 1015] 821 3981,88| 441,99 93,89| 266,03 19,56 3160,41 47 782,52 39,82 119,46
8 3a 995 | 806 3909,13] 433,91 92,18] 261,17 19,20 3102,66 46 909,52 39,09 117,27
7 3a 946 | 768 3724,83] 413,46 87,83| 248,86] 18,30 2 956,38 44 697,90 37,25 111,74
6 3a 896 | 730 3540,52] 393,00 83,49| 236,54 17,39 281011 42 486,29 35,41 106,22
5 3a 837 | 685 3322,27] 368,77 78,34 221,96| 16,32 2 636,88 39 867,27 33,22 99,67
4 3a 791 | 650 3152,52] 349,93 74,341 210,62| 15,49 2502,15 37 830,26 31,53 94,58
3 3a 721 | 597 2895,47| 321,40 68,28] 193,45 14,22 2 298,13 34 745,64 28,95 86,86
2 2abm | 665 | 555 2691,77] 298,79 63,47| 179,84| 13,22 2 136,45 32 301,22 26,92 80,75
1 2a 619 | 519 2517,17] 279,41 59,35| 168,17 12,37 1997,87 30 206,00 25,17 75,52

ITGCE
10 821 | 673 3264,07] 362,31 76,97 218,07 16,03 2 590,69 39 168,87 32,64 97,92
9 4a 774 | 637 3089,47| 342,93 72,85 206,41 15,18 245211 37 073,65 30,89 92,68
8 4a 739 | 610 2958,52| 328,40 69,76] 197,66 14,53 2 348,17 35 502,24 29,59 88,76
7 4a 697 | 578 2803,32| 311,17 66,10 187,29 13,77 2 224,99 33639,83 28,03 84,10
6 4a 646 | 540 2619,02] 290,71 61,76] 174,98 12,87 2078,71 31428,21 26,19 78,57
5 3a 611 | 513 2 488,07 276,18 58,67| 166,23] 12,22 1974,77 29 856,80 24,88 74,64
4 2a6m | 565 | 478 2 318,32] 257,33 54,67| 154,89] 11,39 1 840,04 27 819,79 23,18 69,55
3 2a 518 | 445 2 158,26 239,57 50,89| 144,19] 10,60 1713,01 25 899,18 21,58 64,75
2 2a 484 | 419 2 032,16] 225,57 47,92 135,77 9,98 1612,92 24 385,97 20,32 60,96
1 labm | 444 | 390 1891,51| 209,96 44,60| 126,37 9,29 1501,29 22 698,15 18,92 56,75

Eléve ingénieur des TGCE
2 la 382 | 352 1707,21| 189,50 40,26| 114,06 8,39 1 355,01 20 486,54 17,07 51,22
1 la 382 | 352 1707,21| 189,50 40,26| 114,06 8,39 1 355,01 20 486,54 17,07 51,22

PC = Pension civile - CSG = Contribution sociale généralisée - CSG nd = CSG non déductible

CRDS = contribution au remboursement de la dette sociale

Modification par rapport & la grille du ler janvier 2022

Prix point mensuel brut : 4,8500 euros




